
DIRIGENTI
Istituti di Istruzione Provincia di Lucca

Nuovo contratto – Immissioni ruolo - Ricorso 2013  Trasferimenti

Un pessimo contratto, che uilscuola non ha firmato, rende più complesso e oneroso il lavoro

nelle scuole anche in ragione di stabilizzazioni non  sufficienti. Uilscuola ha vinto ricorsi per il

riconoscimento  giuridico  dell'anno  2013  che  porteranno  benefici  economici  e  contrastato  il

dimensionamento  scolastico  segnando  un  importante  vittoria  per  i  lavoratori.  Si  può  fare

sindacato  seduti  ai  tavoli  per  dire  sempre  si  o si  possono tutelare  i  lavoratori  dicendo no

all'arretramento dei loro diritti.

Si informa che, ai sensi del vigente del C.C.N.L. vigente e del contratto integrativo regionale, è

indetta una  assemblea sindacale territoriale provinciale  del  personale docente educativo  ed

ATA

Sarà presente avv. Elisa Casini dell'ufficio legale di uilscuola Toscana per raccogliere
adesioni al ricorso gratuito per il riconoscimento anno 2013 e ricorsi carta docente 

data Ora sede Istituti  Interessati
 Mercoledì

5 febbraio - 25

Dalle  08

alle 11  

Aula  magna  Scuola   Media

Chelini   Lucca  (comprensivo

lucca 6)

Odg: 
1. Nuovo contratto e criticità del precedente

2. Organico docenti ed ATA alla luce della nuova legge finanziaria

3. Effetti del dimensionamento scolastico

4. Ricorso gratuito anno 2013 docenti e ATA

5. Le brutte regole non firmate da uilscuola che bloccano i trasferimenti

6 Varie ed eventuali

Si  ricorda che:  “Contestualmente all’affissione all’albo,  il  dirigente scolastico ne farà oggetto  di
avviso mediante circolare interna ..ecc.” (Comma 8 art. 8 C.C.N.L. 2006- 2009).

Lucca  30 gennaio  2025
Il Segretario Generale Regionale  Carlo Romanelli 


